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Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetuer adipiscing elit, sed 
diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna 
aliquam erat volutpat. Ut wisi enim 
ad minim veniam, quis nostrud 
exerci tation ullamcorper suscipit 
lobortis nisl ut aliquip ex ea 
commodo consequat. Duis autem 
vel eum iriure dolor in hendrerit in 
vulputate velit esse molestie 
consequat, vel illum dolore eu 
feugiat nulla facilisis at vero eros et 
accumsan et iusto odio dignissim 
qui blandit praesent luptatum zzril 
delenit augue duis dolore te feugait 
nulla facilisi.

Lorem ipsum dolor sit amet, cons 
ectetuer adipiscing elit, sed diam 
nonummy nibh euismod tincidunt 
ut laoreet dolore magna aliquam 
erat volutpat. Ut wisi enim ad 
minim veniam, quis nostrud exerci 
tation ullamcorper suscipit lobortis 
nisl ut aliquip ex ea commodo 
consequat.

Lorem ipsum dolor sit amet, 
consectetuer adipiscing elit, sed 
diam nonummy nibh euismod 
tincidunt ut laoreet dolore magna 
aliquam. Ut wisi enim ad minim 
veniam, quis nostrud exerci tation 
ullamcorper suscipit lobortis nisl ut 
aliquip ex ea commodo consequat. 
Duis autem vel eum iriure.

Dr. Wady Ramírez
Rector
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Noticias Destacadas
La Escuela de Odontología realizó el 16vo. 
Seminario Interdisciplinario: Diagnóstico clínico 
y plan de tratamiento

UNIREMHOS participó en el taller 
organizado por el CAAM-HP
(Caribbean Accreditation Authority for Education in 
Medicine and other Health Professions)

Al finalizar dichos casos, los estudiantes 
preparan una presentación con diapositivas 
organizada en orden cronológico detallando 
cada uno de los procesos de rehabilitación en 
cada una de las áreas (Periodoncia, Operato-
ria, Endodoncia, Prótesis, Cirugía). 

Para éste seminario de casos los estudiantes 
realizaron una invitación a modo de afiche 
señalando el día y hora de la actividad que es 
tan esperada por los docentes y estudiantes 
de nuestra Escuela.

Es abierta al público universitario odontológi-
co dirigida especialmente a los docentes, 
egresados, estudiantes de término y estudian-
tes de clínica.

Es una bonita y emotiva actividad en la que los 
estudiantes y docentes demuestran todas sus 
destrezas y competencias del saber en las 
distintas áreas de la odontología en la cual se 
demuestra que con dedicación, esfuerzo y 
amor se puede devolver la sonrisa a los que la 
han perdido.

Participación de representantes 
de la Universidad Eugenio María 
de Hostos (UNIREMHOS) en Taller 
organizado por el CAAM-HP 
(Caribbean Accreditation Authori-
ty for Education in Medicine and 
other Health Professions) los días 
24 y 25 de abril del 2025, realiza-
do en las instalaciones del Institu-
to Tecnológico de Santo Domingo 
(INTEC) con el objetivo de presen-
tar ante las escuelas de medicina 
del país, el proceso a seguir para 
alcanzar los estándares de 
acreditación. 

En el taller estuvieron represen-

El Seminario de Casos Clínicos UNIREMHOS es 
un conjunto de exposiciones de casos clínicos 
de los estudiantes de término de la carrera de 
Odontología que se desarrolla al finalizar la 
asignatura de Diagnóstico clínico y plan de 
tratamiento II a cargo de la Docente Dra. 
Pamella Rodríguez dicha actividad se realiza 
cada cuatrimestre con los estudiantes que ya 
están listos para su investidura. 

Cada uno de los estudiantes rehabilita de 
principio a fin un paciente con al menos 4 
áreas en odontología (Periodoncia, Operato-
ria, Prótesis, Endodoncia o Cirugía).

Cada caso es manejado por el área de especia-
lidad en Odontología pertinente de la mano de 
los docentes especialistas que colaboran en la 
clínica odontológica. El paciente se rehabilita 
de una manera completa y es dado de alta 
cuando cada uno de los docentes especialistas 
supervisa, analiza y da el visto de aprobación a 
cada uno de los pasos que conlleva dicha 
rehabilitación.

tadas todas las escuelas de medi-
cina del país, así como el Ministe-
rio de Educación Superior Ciencia 
y Tecnología (MESCyT). Participa-
ron por la UNIREMHOS Miriam 
Nova, Vicerrectora Académica, 
Indira Rosario, Coordinadora 
Académica, Clementina Gilleard, 
Directora de la Escuela de Medici-
na, Arelis Valenzuela, Directora 
de Registro, Mercedes Adames, 
Directora de Tecnología Educati-
va, Desarrollo Docente y Proyec-
tos y Maritza Guzmán, Encargada 
de Desarrollo Curricular y Movili-
dad Estudiantil.
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Eventos Académicos y Culturales

El viernes 9 de mayo del 2025 la UNIREMHOS a 
través de su Escuela de Medicina realizó la 
Ceremonia de la Bata Blanca, acto simbólico y 
solemne en la que participaron 16 estudiantes 
que ingresan al internado rotatorio.

Durante esta actividad, la Dra. Fátima Hernández, 
Asesora de la Facultad de Ciencias de la Salud y la 
Dra. Clementina Gilleard, Directora de la Escuela 
de Medicina; hablaron sobre la importancia de 
esta nueva etapa de la carrera haciendo énfasis 
en la conducta ética que deben exhibir en su 
desempeño profesional.

En un gesto que resalta la amistad y 
cooperación entre la República 
Dominicana y la India, el embajador 
indio Ramu Abbagani visitó la 
Universidad Eugenio María de 
Hostos (UNIREMHOS), donde fue 
recibido por su rector el Dr. Wady 
Ramírez y miembros de la comuni-
dad universitaria.

Durante la visita, el embajador 
sostuvo un encuentro con directivos 
de la institución, compartiendo su 
visión sobre el fortalecimiento de las 
relaciones bilaterales, especialmen-
te en el ámbito cultural y académico. 
Las autoridades de UNIREMHOS 
expresaron su agradecimiento por 
el acercamiento y destacaron el 

La Universidad Eugenio María de Hostos 
(UNIREMHOS) realizó el panel “La audito-
ría como herramienta para una buena 
gestión pública y empresarial”, una inicia-
tiva orientada a fortalecer la compren-
sión del papel estratégico que juega la 
auditoría en la construcción de institucio-
nes más transparentes, eficientes y 
éticas.

La decana de la Facultad de Ciencias 
Económicas y Administrativas, Edorgina 
Vicioso, subrayó “la importancia de 
formar profesionales comprometidos 
con la ética, la transparencia y la 
construcción de una ciudadanía crítica”, 
destacando el rol transformador que 
tienen este tipo de espacios en la forma-
ción universitaria.

El panel contó con la participación de 
Rosaura Báez, especialista en auditoría 
financiera y gestión de riesgos; y 
Stephany Rosario, abogada especialista 
en contrataciones públicas y derecho 

Embajador de la India visitó la Universidad 
Eugenio María de Hostos y fortalece lazos 
culturales y académicos

UNIREMHOS Realizó Panel: La auditoría como herramienta para una 
buena gestión pública y empresarial.

La Escuela de Medicina 
Realizó Ceremonia de 
Entrega de Bata Blanca

interés del embajador por conocer 
más sobre el país y su gente, eviden-
ciado por sus múltiples visitas a 
comunidades locales.

La visita reafirma el compromiso de 
UNIREMHOS con el intercambio 
académico y cultural, y marca un 
paso significativo en la cooperación 
entre ambas naciones.

administrativo, fundadora de FORLEX 
Firma Consultora. La moderación estuvo 
a cargo de Maylin Dionicio, vicepresiden-
ta ejecutiva del Centro de Análisis y 
Estudio de la Comunicación (CAESCO).

Durante su intervención, Stephany Rosa-
rio, destacó que “la auditoría es una 
herramienta poderosa para transformar 
instituciones. Permite prevenir riesgos, 
detectar áreas de mejora y promover una 
toma de decisiones más informada y 
estratégica.” Rosario subrayó además 
que, en el ámbito público, una auditoría 
robusta es esencial para fortalecer la 
confianza ciudadana y garantizar que los 
recursos públicos se gestionen con 
integridad y eficacia.

Por su parte, Rosaura Báez señaló el 
impacto de la auditoría desde una 
perspectiva ética y social, más allá del 
componente técnico, y reflexionó sobre 
cómo estas buenas prácticas contribuyen 
a construir organizaciones más responsa-

bles.

La especialista invitó a los futuros profe-
sionales a concebir la auditoría no solo 
como un ejercicio técnico, sino como un 
proceso que también involucra comuni-
cación, empatía como herramienta para 
gestionar de manera más efectiva la 
información de los equipos y la responsa-
bilidad social.

El panel permitió a los estudiantes 
reflexionar sobre la dimensión ética y 
social de la auditoría, reafirmando su 
importancia como motor de buenas 
prácticas en los sectores público y priva-
do.
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La Universidad Eugenio María de Hostos 
(UNIREMHOS) llevó a cabo con gran 
entusiasmo su Feria de Innovación y 
Emprendimiento 2025, un evento que 
reunió a estudiantes, expertos, institucio-
nes y empresas comprometidas con el 
desarrollo del talento emprendedor y la 
transformación tecnológica del país.

La actividad tuvo como propósito princi-
pal promover una cultura de innovación y 
emprendimiento entre la comunidad 
universitaria, alineándose con la visión 
institucional de fomentar una educación 
centrada en la creatividad y la solución de 
problemas del mundo real.

El rector de UNIREMHOS, Dr. Wady 
Ramírez, expresó: “Nuestra universidad 
tiene la firme convicción de que la educa-
ción del futuro debe estar profundamen-
te vinculada con la innovación. Solo así 
formaremos profesionales capaces de 

UNIREMHOS celebró Feria de Innovación y Emprendimiento 2025
liderar los cambios que demanda la 
sociedad actual”.

Por su parte, la decana de la Facultad de 
Ciencias Económicas y Administrativas, 
Edorgina Vicioso, destacó: “Desde nues-
tra facultad, reafirmamos el compromiso 
de UNIREMHOS en brindar herramientas, 
formación y espacios que inspiren el 
espíritu emprendedor de nuestros 
estudiantes”.

El evento incluyó un ciclo de charlas espe-
cializadas como “Las TIC al servicio de la 
salud”, impartida por Enddy Mota, espe-
cialista en calidad asistencial y tecnolo-
gías aplicadas al sector salud. También se 
presentó la conferencia conjunta “Inno-
vación y emprendimiento”, a cargo del 
psicólogo Liero Gómez, especialista en 
liderazgo estratégico, y el ingeniero 
Carlixto Juliao, experto en innovación, 
transformación digital e inteligencia 

artificial.

Durante la feria, el Ministerio de Econo-
mía presentó su repositorio digital, mien-
tras que los estudiantes expusieron sus 
propios proyectos de emprendimiento 
ante la comunidad universitaria y repre-
sentantes del sector productivo.
Asimismo, las cooperativas Coopseguros 
y Coopmoderna participaron mostrando 
sus servicios, y el Colegio Dominicano de 
Profesionales de Enfermería (Codopenf) 
compartió su impacto en el fortaleci-
miento profesional del personal de enfer-
mería en la República Dominicana.

La Feria de Innovación y Emprendimiento 
2025 de UNIREMHOS reafirma el 
compromiso de la institución con una 
educación superior transformadora, que 
apuesta por el desarrollo sostenible a 
través del conocimiento, la tecnología y el 
emprendimiento.
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Vida Universitaria
UNIREMHOS Realizó Ofrenda Floral 
en el Panteón Nacional a Don Eugenio 
María de Hostos al conmemorarse el 
186 aniversario de su natalicio

UNIREMHOS Celebró el Día 
Internacional de la Mujer y 
Reconoce los Aportes de 
Eugenio María de Hostos a la 
Igualdad de Género

En el marco del 186 aniversario 
del natalicio del ilustre educa-
dor, filósofo y prócer caribeño 
Eugenio María de Hostos, la 
Universidad que lleva con 
orgullo su nombre ha realizado 
un gesto de profundo respeto y 
compromiso patriótico: la 
colocación de una ofrenda floral 
en el Panteón Nacional. Este 
acto no solo honra la memoria 
del pensador puertorriqueño, 
sino que reafirma el compromi-
so de la academia con los 
valores hostosianos que inspira-
ron su creación y que continúan 
guiando su misión educativa.

La Universidad Eugenio María 
de Hostos ha sabido encarnar el 
legado de su homónimo al 
promover una educación 
integral, inclusiva, transforma-
dora y profundamente compro-
metida con la justicia social. Al 

rendir homenaje a Hostos en el 
Panteón Nacional, la institución 
reconoce su invaluable contri-
bución a la educación en Repú-
blica Dominicana y América 
Latina, recordando su labor 
como fundador de escuelas, 
impulsor de la educación cientí-
fica y defensor de los derechos 
humanos.

Este tributo floral es, además, 
una invitación a reflexionar 
sobre la vigencia del pensamien-
to de Hostos en los retos actua-
les de la educación, la equidad 
social y el desarrollo humano. La 
comunidad académica, repre-
sentada por sus autoridades, 
docentes y estudiantes, se une 
para reafirmar su responsabili-
dad de formar ciudadanos 
críticos, éticos y comprometidos 
con la transformación de sus 
entornos.

En conmemoración al Día 
Internacional de la Mujer, 
se llevó a cabo una activi-
dad especial para recono-
cer los logros y avances de 
las mujeres en nuestra 
sociedad, así como para 
reflexionar sobre los desa-
fíos que aún enfrentan. 
Durante este evento, se 
destacó la figura de Euge-
nio María de Hostos, uno 
de los más grandes pensa-
dores y defensores de los 
derechos de las mujeres en 
la historia de la República 
Dominicana.

En la actividad, se celebró 
la visión progresista de 
Hostos, quien desde el 
siglo XIX luchó incansable-
mente por la igualdad de 
género. Hostos entendió 
que la educación era clave 
para el empoderamiento 
de la mujer, y promovió el 
acceso de las mujeres a la 
educación como un 
derecho fundamental. Su 

legado, que promovía la 
participación activa de las 
mujeres en la sociedad, 
sigue siendo una fuente de 
inspiración para las nuevas 
generaciones.

Durante el evento, espe-
cialmente en términos de 
acceso a la educación y el 
trabajo. Además, se desta-
có el impacto de su legado 
en la lucha contemporánea 
por la igualdad de género, 
motivando a continuar 
avanzando hacia un futuro 
donde las mujeres puedan 
alcanzar su máximo poten-
cial sin barreras.

El evento fue un recordato-
rio de que, aunque se han 
logrado avances importan-
tes, hoy, más que nunca, es 
fundamental recordar y 
aplicar los principios de 
justicia e igualdad que 
Eugenio María de Hostos 
defendió, como un camino 
hacia una sociedad más 
inclusiva y justa para todos.
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UNIREMHOS Implementó Sistema de Evaluación Docente Institucional

Escuela de Negocios Realizó
Ciclo de Conferencias Titulado: 
Neuromarketing, Justicia y Sociedad

UNIREMHOS realizó Simulacro 
de Evacuación

La Universidad Eugenio María de Hostos 
(UNIREMHOS) implementó un sistema 
integral de evaluación docente como 
parte de su compromiso con la mejora 
continua de la calidad educativa. Este 
proceso permite valorar el desempeño 
del profesorado desde diversas perspec-
tivas, promoviendo una docencia efecti-
va, reflexiva y orientada al aprendizaje.

El sistema contempla tres instrumentos 
clave: la evaluación por estudiantes, la 
evaluación por la dirección de la escuela y 
la autoevaluación docente. Cada uno 
abarca hasta 16 indicadores que valoran 
aspectos pedagógicos, organizativos, 
comunicativos, tecnológicos y éticos. 
Entre los ítems evaluados se incluyen: la 
planificación de clases, el dominio del 
contenido, el uso de recursos digitales, la 
puntualidad, la retroalimentación y la 

La Facultad de Ciencias Sociales 
y Administrativas (FCSyA) de la 
Universidad Eugenio María de 
Hostos (UNIREMHOS) reafirma 
su compromiso con la formación 
integral de sus estudiantes al 
celebrar las Conferencias 
Estudiantiles 2025, bajo el tema: 
«Neuromarketing, Justicia y 
Sociedad: Miradas Jurídicas y 
Comerciales del Siglo XXI».

El evento reunió a estudiantes, 
docentes y expertos en un espa-
cio académico dinámico, donde 
se abordaron temas innovado-
res que impactan el entorno 
jurídico, empresarial y social 
actual. A través de ponencias, 
análisis de casos y debates, los 
participantes reflexionaron 
sobre cómo las nuevas herra-
mientas del neuromarketing y la 
evolución del pensamiento 
jurídico pueden transformar los 

promoción de la participación estudiantil 
e investigativa.

La evaluación estudiantil se aplica de 
forma anónima al finalizar el cuatrimes-
tre, utilizando una escala cualitativa 
convertida a valores numéricos. Por su 
parte, la evaluación de la escuela es 
realizada por los directores académicos, 
quienes aportan una visión más institu-
cional y cualitativa. Finalmente, la autoe-
valuación permite al docente reflexionar 
sobre su propio desempeño y reconocer 
fortalezas y áreas de mejora.

Los resultados se consolidan en informes 
individuales y globales, permitiendo 
identificar patrones, reconocer buenas 
prácticas y diseñar planes de mejora 
continua. Este sistema fomenta la trans-
parencia, la participación y el desarrollo 

profesional docente, alineado con los 
estándares del Ministerio de Educación 
Superior, Ciencia y Tecnología (MESCyT) y 
con la visión educativa de UNIREMHOS.

Con este proceso, UNIREMHOS refuerza 
su compromiso con la excelencia acadé-
mica y la formación de profesionales 
éticos, críticos y competentes al servicio 
del desarrollo humano y social.

modelos de negocio y fortalecer 
la justicia en la sociedad moder-
na.

Esta iniciativa forma parte de la 
visión de la FCSyA de impulsar el 
pensamiento crítico, la investiga-
ción y la innovación desde las 
aulas, preparando a los futuros 
profesionales con una visión 
ética y global.

UNIREMHOS celebró el entusias-
mo, el talento y la participación 
activa de sus estudiantes y 
docentes, y continúa promovien-
do espacios de aprendizaje 
significativo que conecten la 
teoría con la realidad profesio-
nal.

El Comité de Seguridad y Salud Ocupacional de UNIRE-
MHOS dirigido por el Dr. Luciano Gómez Rancier, realizó 
un Simulacro de Evacuación en sus instalaciones en 
cumplimiento a las normas estipuladas en el Reglamen-
to de Seguridad y Salud Ocupacional de UNIREMHOS. El 
mismo fortalece la cultura de prevención y autoprotec-
ción en toda la comunidad académica porque preparan 
a estudiantes, docentes y personal administrativo para 
actuar de forma coordinada y efectiva ante una emer-
gencia real, minimizando así los riesgos y posibles 
daños.
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Una propuesta académica impulsada 
por la Universidad Eugenio María de 
Hostos (UNIREMHOS), orientada a forta-
lecer las competencias digitales y peda-
gógicas del profesorado ante los desa-
fíos de la educación del siglo XXI.

El diplomado, con una duración de 86 
horas, ofreció una formación integral 
centrada en el uso pedagógico de herra-
mientas tecnológicas, el diseño de clases 
interactivas y la implementación de 
metodologías activas como el aula inver-
tida y la gamificación. A través de sesio-
nes prácticas, recursos colaborativos y 
estrategias centradas en el estudiante, 
los participantes exploraron platafor-
mas como Microsoft Teams, Probus, 
Genially, Kahoot, Canva y pizarras digita-
les colaborativas.

Los docentes que participaron pertene-
cen a diversas áreas del conocimiento y 
niveles educativos, y valoraron positiva-
mente la utilidad del diplomado para 

La Universidad Eugenio María de Hostos 
(UNIREMHOS) celebró su Sexagésima 
Tercera Graduación Ordinaria, en la que 
fueron investidos 409 graduandos de 
grado y postgrado.

De acuerdo con la nota de prensa envia-
da por la casa de altos estudios, las muje-
res lideraron esta promoción con un total 
de 345 graduadas, mientras que los 
hombres fueron 64.

Mientras que la distribución por áreas 
académicas fue la siguiente: Enfermería: 
63.3 %; Contabilidad y auditoría: 11.5 %; 
maestría en salud pública: 6.6 %; adminis-
tración de empresas: 6.6 %; derecho: 6.1 
%; mercadología: 1.71 %; odontología: 
0.97 %; medicina: 0.24 %; educación 
inicial: 0.24 % y comunicación social: 0.24 
%.

Durante la ceremonia, el rector de UNIRE-
MHOS, Dr. Wady Ramírez, reflexionó 

mejorar la planificación, evaluación y 
dinamización de sus clases, tanto en 
entornos presenciales como virtuales. 
Además, el programa los prepara para 
asumir con mayor eficacia funciones 
propias del Tutor Virtual, uno de los 
perfiles clave en la educación digital 
contemporánea.

Esta iniciativa responde a la apuesta 
institucional de UNIREMHOS por una 
docencia innovadora, inclusiva y tecno-
lógicamente competente. El diplomado 
forma parte de un plan de formación 
continua diseñado para acompañar a los 
docentes en la transformación de sus 
prácticas educativas, alineado con los 
estándares nacionales y los retos globa-
les en materia de calidad académica.
Con resultados altamente positivos, el 
programa se consolida como una estra-
tegia formativa de alto impacto que 
continuará desarrollándose en futuras 
ediciones.

sobre el futuro del trabajo y enfatizó que, 
en lugar de percibir la tecnología como 
una amenaza, es fundamental reconocer-
la como una aliada clave para la innova-
ción, la productividad y la eficiencia.

«El mundo laboral está en constante 
evolución, y con él, nuestras habilidades y 
enfoques deben transformarse. Los 
líderes de hoy y del mañana no pueden 
ser simples espectadores de estos 
cambios, deben convertirse en protago-
nistas, generadores de soluciones e 
innovadores en sus respectivos campos. 
La capacidad de adaptación y el aprendi-
zaje continuo serán esenciales para 
alcanzar el éxito», afirmó Ramírez.

Asimismo, destacó que esta transforma-
ción debe estar guiada por una perspecti-
va ética y responsable. Subrayó que la 
inteligencia artificial y la tecnología alcan-
zan su máximo potencial cuando fortale-
cen el talento humano, permitiendo 

mejorar la calidad del servicio y promo-
viendo un enfoque más empático.
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En el marco del primer encuentro de 
movilidad académica interinstitucional 
entre la Universidad Eugenio María de 
Hostos (UNIREMHOS), como universidad 
saliente, y la Universidad Federico Henrí-
quez y Carvajal (UFHEC), como universi-
dad receptora, se llevó a cabo un impor-
tante seminario dirigido al fortalecimien-
to de competencias profesionales en el 
área de enfermería, especialmente en lo 
referente a la comunicación humanizada 
en la gestión de los servicios hospitala-
rios.

La actividad contó con la participación de 
destacadas autoridades académicas de 
ambas instituciones. Por UNIREMHOS 
estuvieron presentes: Dr. Wady Ramírez, 
Rector, Dra. Miriam Nova, Vicerrectora 
Académica, Licda. Mariana Salazar, Direc-
tora de la Escuela de Enfermería, Licda. 
Maritza Guzmán, Encargada de Movilidad 
Académica y docentes responsables de la 
asignatura Enfermería y Gestión de los 
Servicios Hospitalarios.

Por parte de la UFHEC, participaron: Dr. 
Alberto Ramírez, Rector General y presi-
dente del Patronato Pro-UNIREMHOS, 

Dra. Belkys Peñalo, Vicerrectora Acadé-
mica, Lic. Elder Martínez, Director de la 
Escuela de Enfermería, Lic. Santos Andrés 
Reynoso, Encargado de Prácticas Hospi-
talarias, Licda. Mercedes Adames, direc-
tora de Tecnología Académica

El acto inaugural fue encabezado por el 
Dr. Wady Ramírez, Rector de UNIRE-
MHOS, quien felicitó a ambas universida-
des por la organización de este histórico 
primer encuentro de movilidad académi-
ca. En sus palabras, resaltó la importan-
cia de adquirir las competencias que 
exige el mercado, especialmente en el 
ámbito de la comunicación humanizada 
en los servicios de enfermería. Asimismo, 
enfatizó que la universidad ofrece a los 
estudiantes los recursos, espacios y 
herramientas necesarios para convertir-
se en profesionales capaces de brindar 
atención con amor, compromiso y empa-
tía. Motivó a los estudiantes a aprovechar 
esta oportunidad formativa, recordándo-
les que en sus manos está la responsabi-
lidad de elegir el camino correcto para 
fortalecer su compromiso con la carrera y 
la sociedad.

Posteriormente, tomó la palabra el Dr. 
Alberto Ramírez, rector de la UFHEC y 
presidente del patronato universitario, 
quien ofreció una cálida bienvenida a los 
estudiantes de UNIREMHOS. Expresó su 
satisfacción por la realización de este 
encuentro y compartió que su trayectoria 
profesional ha estado marcada por la 
entrega y el sacrificio, señalando que 
todo es posible con dedicación. Reiteró 
su compromiso de continuar fortalecien-
do esta alianza interinstitucional, anun-
ciando la realización futura de un congre-
so conjunto de enfermería. Destacó que, 
después de la UASD, UNIREMHOS y 
UFHEC son las universidades con mayor 
matrícula en la carrera de enfermería en 
el país. Afirmó que trabajará con más 
ahínco para que los egresados de ambas 
instituciones sean profesionales compe-
tentes, tanto a nivel nacional como 
internacional, animando a los presentes 
a continuar preparándose para alcanzar 
sus sueños, que la universidad le ofrece 
el espacio y las herramientas, pero que 
ellos tienen que tener un compromiso 
mayor con ellos mismo y comprometerse 
a lograr sus metas.

8



Reconocimientos
UNIREMHOS Realizó Celebración al Mérito 
Magisterial 2025

Comité Editorial

Contacto

SOMOS
UNIREMHOS
Boletín Informativo
Edición No. 7

SOMOS
UNIREMHOS

En el marco de la celebración al Mérito 
Magisterial 2025, UNIREMHOS realizó la 
Graduación del Diplomado en Actuali-
zación Docente e Innovación Tecnológi-
ca, un evento que marcó el cierre exito-
so de un proceso formativo orientado a 
transformar las prácticas educativas 
mediante el uso efectivo de la tecnolo-
gía.

En esta ocasión, 134 docentes conclu-
yeron satisfactoriamente su formación, 
fortaleciendo sus competencias digita-
les y pedagógicas con el objetivo de 
integrar herramientas tecnológicas en 
el proceso de enseñanza-aprendizaje, 
de manera estratégica, innovadora y 
centrada en el estudiante.

El diplomado abordó temáticas clave 
como el uso de plataformas virtuales, 
recursos interactivos, inteligencia 
artificial aplicada a la educación, diseño 
de experiencias de aprendizaje activas 

y evaluación digital, todo ello enmarca-
do en enfoques pedagógicos contem-
poráneos como el aula invertida y el 
aprendizaje colaborativo.

Durante la ceremonia, se destacó el 
compromiso de los participantes y el 
respaldo institucional a la innovación 
educativa como pilar fundamental para 
elevar la calidad de la enseñanza. 
Asimismo, se reconoció el trabajo de 
los facilitadores y del equipo organiza-
dor que hizo posible esta experiencia 
formativa.

Este logro representa un avance signifi-
cativo en el proceso de transformación 
educativa, reafirmando la misión de 
formar docentes más preparados para 
los desafíos del contexto actual, capa-
ces de guiar a sus estudiantes en entor-
nos presenciales, virtuales o híbridos, 
con una visión crítica, ética y creativa 
del uso de la tecnología.

Elva Báez, MA

Miriam Nova, MA

Dra. Fátima Hernández

Dr. José Luis Adames

Lic. Ramón Orlando Jiménez

Dr. Rafael Estrella

Dra. Edorgina Vicioso

Lic. Marielle Cruz

Avenida Abraham Lincoln no. 126, casi esq. 
José Contreras
Teléfono: 809-532-3739
info@uniremhos.edu.do
Unidad de Difusión – Somos UNIREMHOS
Correo: elva.baez@uniremhos.edu.do
Teléfono: 829-986-4618

Redes
Youtube:
UNIREMHOSTV

Facebook, X:
uniremhosrd

Instagram:
@uniremhosrd

LinkedIn:
Universidad Eugenio María de Hostos

Web:
www.uniremhos.edu.do
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